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Angebote der Bundesagentur für Arbeit



Seite 2

• Unterschiedliche Studienabschlüsse = 
unterschiedliche Arbeitsmarktperspektiven

• Berufliche Integrationschancen abhängig von 
verschiedenen Faktoren, u. a.

• Studienabschluss
• Studiendauer
• Praktische Erfahrungen
• Behinderungsbedingte Einschränkungen
• Regionale Mobilität
• Dauer der Beschäftigungslosigkeit
• Sonstiges (u. a. Sprachkenntnisse, PC-Kenntnisse, 
Auslandserfahrungen)

Übergang Studium – Beruf
Ausgangssituation



Seite 3

• Bewerberkonkurrenz (Bestenauslese)
• Umzugsbereitschaft
• Schwierige Einarbeitungssituationen (Stichworte 

„Home Office“, „kurze Einarbeitungszeiten“)
• Soziale Integration (Stichworte „Behinderungs-

bedingte Einschränkungen“, „Home Office“)
• Arbeitgeber erwarten hohe Flexibilität
• Fehlende Barrierefreiheit

 

Übergang Studium – Beruf
Herausforderungen
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Mögliche Unterstützungsbedarfe:
• Arbeitsweg
• Barrierefreier Wohnraum
• Barrierefreiheit in der Arbeitsumgebung
• Individuelle Arbeitsplatzanpassung
• Arbeitsassistenz
• Kollegiales Umfeld

 

Übergang Studium – Beruf
Unterstützungsbedarfe
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Mögliche Hürden:
• Kein barrierefreier ÖPNV
• Lange Wohnungssuche, ggf. lange Pendelzeiten
• Umbaumaßnahmen erforderlich, ggf. nicht möglich 

(Stichwort „Denkmalschutz) oder sehr kostenintensiv
• Vorlaufzeiten für technische Fachgutachten
• Schwierige Personalsituation für Assistenzkräfte
• Berührungsängste von Vorgesetzten und/oder 

Kollegen
• Hoher bürokratischer Aufwand

Übergang Studium – Beruf
Hürden
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Mögliche Lösungen:
• Home Office
• Netzwerke, EUTB, Selbstvertretung nutzen
• Frühzeitige Beratung zu LTA
• Frühzeitige Arbeitssuchend-Meldung
• Fördermöglichkeiten (Probebeschäftigung, 

Eingliederungszuschüsse)
• Innovative Lösungen (z. B. Einstellung einer 2. 

schwerbehinderten Person als Assistenz)

Übergang Studium – Beruf
Lösungsansätze
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Arbeitgeber-Service schwerbehinderte Akademiker
Kontakt

Bundesagentur für Arbeit
Zentrale Auslands- und Fachvermittlung (ZAV)

Arbeitgeber-Service für schwerbehinderte Akademiker
Torsten Prenner

Villemombler Straße 76
53123 Bonn

Tel.: 0228/50208-2030
Email: ZAV.SBAkademiker@arbeitsagentur.de

Torsten.Prenner@arbeitsagentur.de
www.ixnet-projekt.de

www.zav.de
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